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 Compétences requises 
- principes d’enseignement spécifiques : 
* Gérer et intégrer l’alternance (Lycée - Périodes de Formations en Milieu Professionnel / Lycée - Entreprise). 
* Contribuer au suivi et à l’évaluation en entreprise. 
* Organiser et assurer le suivi des situations d’évaluation (Contrôle en Cours de Formation). 
* Assurer et veiller à la sécurité en atelier et sur chantier dans ces domaines. 

 
- aptitudes requises au plan pédagogique 
* Maitriser et respecter les référentiels de formation et de certification. 
* Disposer des compétences et connaissances nécessaires à l’enseignement dans les 3 domaines. 
* Maîtriser la pédagogie de l’alternance. 
* Organiser une stratégie de formation sur le cursus en 3 ans et / ou en 2 ans et / ou en 1 an. 
* Organiser les séquences de formation. 
* Avoir une capacité à animer et gérer un groupe classe, en assurant une différenciation pédagogique 
(individualisation et personnalisation des parcours). 
* Mettre en place un outil de suivi individualisé, d’acquisition de compétences. 
* Travailler en équipe. 

 
- maîtrise professionnelle ou méthodes 
* Maitriser les règles, en matière de santé et de sécurité, inhérentes d’une part, à un chantier (sécurisation, installation, 
intervention, accessibilité, traitement et valorisation des déchets, …) et d’autre part, à la mise en œuvre de produits 
et/ou de matériaux. 
* Maitriser les techniques professionnelles, inhérentes aux Travaux d’Apprêts, Travaux de Préparation et Travaux de 
Finition. 
* Maîtriser les techniques de pose des profilés (baguettes, …), des éléments de décoration (moulures, corniches, …), 
des accessoires (barres de seuil, butées de portes, plinthes, joints de dilatation, …) . 
* Maîtriser les techniques d’application mécanique : systèmes basse et haute pression. 
* Maîtriser l’application de produits (peinture, vernis, lasures, enduits, …). 
* Maîtriser l’application de produits à effets décoratifs (filmogènes, liquides, pâteux, …). 
* Maîtriser la mise en œuvre de revêtements muraux (papiers peints, revêtements plastiques minces et épais, 
revêtements textiles, revêtements à peindre, … ), avec ou sans incrustation. 
* Maîtriser la mise en œuvre de revêtements de sol collés en lés : simple et double encollage, collage à sec, pose de 
revêtements PVC et Textiles, confection de joints (bord à bord, double coupe, soudure à froid, soudure à chaud), 
passage d’obstacles, pose en escalier, … . 
* Maîtriser la mise en œuvre de revêtements de sol collés en dalles, en lames : simple et double encollage, collage à 
sec, pose de revêtements PVC et Textiles (lames, dalles : poses droite et diagonale), passage d’obstacles, pose en 
escalier, … . 
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 Profil du poste : nature de l’enseignement spécialisé 
Enseignements dédiés : Enseignements dans les domaines de l’Aménagement, de la Finition et de la Décoration : 
- C.A.P. Peintre Applicateur de Revêtements et Brevet Professionnel Peintre Applicateur de Revêtements. 
Les compétences pédagogiques et professionnelles attendues, s’appliquent dans le cadre de la formation Initiale, sous 
Statut Scolaire, pour le C.A.P. et sous Statut d’Apprenti, pour le Brevet Professionnel. 



 
 

 

 

* Maîtriser la mise en œuvre de revêtements de sol flottants : pose de sous-couche adaptée au revêtement, pose de 
revêtement en lames et en dalles, passage d’obstacles, … . 
* Maîtriser la réalisation de travaux de façade : ravalements, système d’imperméabilisation, isolation thermique par 
l’extérieur. 
* Maîtriser la réalisation des raccords. 
* Maitriser les réglementations en vigueur : acoustique, thermique, hydrique, incendie, environnement coloré, 
protection passive, énergétique, environnementale, accessibilité des personnes : P.M.R., … . 
* Maitriser les outils numériques et les logiciels : Maquette numérique (B.I.M.), … . 
* Outre le fait de disposer des connaissances technologiques spécifiques, inhérentes aux 3 domaines, disposer 
également de connaissances affirmées, dans les domaines de l’histoire de l’art et des arts appliqués. 
* Etablir et entretenir des relations avec le monde professionnel, afin d’évaluer la pertinence de sa formation, 
d’appréhender les contraintes économiques, de maintenir une veille technologique, de vérifier et adapter ses 
compétences et connaissances personnelles dans ces domaines, … 

 Diplômes (les personnels peuvent faire acte de candidature sous réserve d’être titulaire) : 
Concours : Section : Bâtiment - Option : Peinture Revêtements 
Certification : CAPPEI ou équivalent, à défaut demande d’inscription pour la prochaine session de formation. 

 Expérience professionnelle (candidature soumise à une condition d’ancienneté d’exercice) 
Avoir exercé dans ces domaines au sein de l’industrie et / ou du bâtiment et avoir une expérience professionnelle 
réelle sur chantier et en atelier et / ou avoir suivi une formation significative dans ces domaines. 

 Observations complémentaires 

Formations : 
Avoir suivi des Formations en lien avec la Santé et la Sécurité. 
Avoir suivi le Parcours de formation M@gistère et présenté la Certification, inhérents à l’I.P.R. (Attestation : Préparation 
et conduite de projet - Concepteur). 
Avoir suivi les Formations, inhérentes au Travail en Hauteur : R.408 et R.457. 
Avoir suivi la Formation, inhérente à la Prévention des Risques d’origine Electrique. 


