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Fiche descriptive de poste

Division des personnels enseignants
Division de I'organisation scolaire
DOS 2

» Classification - libellé : CEUR

\ * Nom établissement + UAI : SEGPA Collége Vlaminck_Verneil sur Avre_0271640L |

* Date d'effet : 1°" septembre 2026
* N° de support : 300159990

* Discipline de poste (selon nomenclature EPP) : P3020 Génie. Cons.Réa

* Profil du poste : nature de I'’enseignement spécialisé
Champ Habitat au sein d’'une SEGPA

» Compétences requises

- principes d’enseignement spécifiques :

Etre en mesure de développer des activités liées a la découverte des métiers du batiment : spécialité de la
magonnerie, de la finition, du carrelage, de la menuiserie, des installations sanitaires et thermiques, de I'électricité et
de la métallerie. La polyvalence est indispensable.

- aptitudes requises au plan pédagogique :

Savoir analyser les besoins éducatifs particuliers des éléves et les prendre en compte dans la mise en ceuvre des
situations d’enseignement ainsi que dans chaque projet individuel.

Savoir mettre en ceuvre des pratiques pédagogiques différenciées et adaptées a leurs potentialités et a leurs
besoins en vue d’acquérir des compétences sociales et scolaires (méme lorsque les acquis sont trés réduits).
Assurer une mission d’enseignement auprés des adolescents, en référence aux programmes et au socle commun de
connaissances, de compétences et de culture dans la perspective du CFG, DNB Pro ou du DNB.

Contribuer a la définition d’'un projet d’orientation s’inscrivant dans le cadre du parcours avenir.

Favoriser l'inclusion en partageant les informations et appuis pédagogiques

Favoriser les liaisons inter-degrés.

- maitrise professionnelle ou méthodes :

Connaitre I'environnement réglementaire et institutionnel concernant la scolarisation, les aides spécifiques et
'accompagnement des éléves a besoins éducatifs particuliers

Avoir le sens du travail en équipe, des capacités d’écoute et de communication, étre ouvert au travail en équipe
pluricatégorielle.

» Diplomes (les personnels peuvent faire acte de candidature sous réserve d’étre titulaire) :

P2100 G.Indus.Bois, P2400 GISM, P3020 Génie Cons Réa, P3021 Macgonnerie, P3022 Platrerie, P3023 Couverture,
P3025 Carrelage, P3027 Peinture vitrerie, P3028 Peinture revétement, P3100 Génie Thermique, P5200 Génie Elec.
Electrotechnique.

* Expérience professionnelle (candidature soumise & une condition d’ancienneté d’exercice)

Expérience professionnelle souhaitée en SEGPA ou EREA. Le candidat devra faire valoir des compétences
techniques, associées a des expériences professionnelles réussies dans la majorité des métiers de I’habitat
(menuisier, magon, peintre, plombier, électricien, couvreur plaquiste carreleur). Le fait d’étre titulaire d’'une




certification du type CAPPEI ou si le candidat manifeste son souhait de s’inscrire dans une démarche de
certification liée a ’'accompagnement d’éléves a besoins éducatifs particuliers ou en situation de handicap
sera fortement apprécié.

* Observations complémentaires

Spécialiste d’'un des métiers du champ de I’habitat y compris les métiers du bois, de la métallerie, de la finition, du
genie électrique et thermique et des travaux publics.




